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Premessa

Le parti convengono di integrare l'accordo stipulato in data 26 novembre 2018 per il triennio
2018-2020, anche in riferimento alla situazione emergenziale COVID-19, nel pieno rispetto della

normativa vigente.

L'anno 2020 il giomo 12 del mese di dicembre tra il Dirigente Scolastico, dott.ssa Antonella
Serpico, e la R.S.U. composta da: prof. Carmine Moniello, prof.ssa Rosalia Pannitti, prof.ssa
Elena Puoti, prof. Domenico Ianniello, prof. Antonio Di Giacomo, AT sig. Verde Francesco,

presenti i rappresentanti delle OO.SS:

Prof. Pietro Lagnese RSA FLC-CGIL CASERTA

Verbalizzante, prof.ssa Elena Puoti

si stipula quanto segue:






Art. 1 —Sicurezza

Per la tutela e la sicurezza dei lavoratori dal possibile contagio da virus COVID-19 e a garanzia
della salubrita del luogo di lavoro (DPCM 7 agosto 2020) si attuano misure riguardanti:
* I'informazione;

« I’accesso alla sede di servizio;

* I’igiene nei luoghi di lavoro;

* gli spazi comuni e gli spostamenti;

* la gestione dei casi sintomatici;

* Medico competente ed RLS;

* figure a supporto della sicurezza;

* didattica a distanza;

* lavoro agile.

1.1 — Informazione
L’Istituzione, attraverso le modalitd piu idonee ed efficaci, informa tutti i lavoratori, 'utenza e

chiunque abbia accesso, sulle disposizioni delle Autorita, con 1’affissione di depliants informativi
all’ingresso e nei luoghi maggiormente visibili dei locali dell’Istituzione e negli spazi virtuali

dedicati del sito web della Scuola; nonché sui protocolli vigenti.

Nello specifico I'informazione riguardera:

« L'obbligo di restare a casa con febbre oltre i 37.5 °C. In presenza di febbre (oltre 1 37.5 °C) o altri
sintomi influenzali vi & I’obbligo di rimanere al proprio domicilio e di chiamare il proprio medico
di famiglia e l'autorita sanitaria.

* L’accettazione di non poter entrare o permanere nella sede di servizio, e di doverlo dichiarare
tempestivamente laddove, anche successivamente all’ingresso, sussistano le condizioni di
pericolo: sintomi di influenza, temperatura, provenienza da zone a rischio o contatto con persone
positive al virus nei 14 giorni precedenti, etc.

» L’impegno a informare tempestivamente e responsabilmente il datore di lavoro della presenza di
qualsiasi sintomo influenzale durante l'espletamento della prestazione lavorativa, avendo cura di
rimanere ad adeguata distanza dalle persone presenti.

« L’impegno a rispettare tutte le disposizioni delle Autorita e del datore di lavoro nel fare accesso
alla sede di servizio. In particolare: mantenere la distanza di sicurezza, osservare le regole previste

dai protocolli di sicurezza.

1.2 — Accesso alla sede
1. 1l personale, prima di entrare nella sede di lavoro sara sottoposto al controllo della temperatura

corporea. Se questa risultera superiore ai 37,5 °C, non sard consentito I’accesso. Le persone in tale
condizione saranno momentaneamente isolate e fornite di mascherine. Non dovranno recarsi al
Pronto Soccorso €/o nelle infermerie di sede, ma dovranno contattare nel piu breve tempo possibile
il proprio medico curante e seguire le sue indicazioni.

2. 1l personale, e chiunque intenda fare ingresso in Istituto, non puo¢ accedere se negli ultimi 14
giorni ha avuto contatti con soggetti risultati positivi al COVID-19 o provenga da zone a rischio

secondo le indicazioni dell'OMS.

Anche [’accesso ai visitatori sara limitato e gli stessi dovranno sottostare a tutti i protocolli di -
sicurezza previsti.
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1.3 — Igiene nei luoghi di lavoro

1. Sara assicurata la pulizia giomaliera e la sanificazione periodica dei locali, degli ambienti, delle

postazioni di lavoro e delle aree comuni, secondo i protocolli approvati.
Nel caso di presenza di una persona con COVID-19 all’interno dei locali aziendali, si procede alla

pulizia e sanificazione dell’area secondo le disposizioni della circolare n. 5443 del 22 febbraio 2020

del Ministero della Salute e alla ventilazione dei locali.
2. E obbligatorio che il personale in sede adotti tutte le precauzioni igieniche e utilizzi i dispositivi

di protezione individuale previsti dalla normativa vigente e dai protocolli di sicurezza approvati.

1.4 — Accesso alla sede di servizio

1. L’accesso agli spazi comuni € contingentato, con la previsione di una ventilazione continua dei
locali, di un tempo ridotto di sosta all’interno di tali spazi e con il mantenimento della distanza di

sicurezza di 1 metro tra le persone che li occupano.
2. Gli spostamenti all’interno degli spazi e dei locali della scuola devono essere limitati al minimo

indispensabile e nel rispetto delle indicazioni fornite dal piano di sicurezza.
3. Nel caso di riunioni in presenza, se necessarie ed urgenti, dovra essere ridotta al minimo la

partecipazione necessaria e, comunque, dovranno essere garantiti il distanziamento interpersonale e

un'adeguata pulizia e areazione dei locali.
4. La formazione potra essere svolta a distanza.

1.5 — Gestione dei casi sintomatici

La gestione dei casi sintomatici a scuola seguird le indicazioni operative del Rapporto ISS
COVID-19 21 agosto 2020, n. 58 e degli eventuali altri protocolli od ordinanze previsti.

1.6 — Medico competente ed RLS

Il medico competente collabora con il datore di lavoro e RLS (Rappresentante dei lavoratori alla

sicurezza) e segnala all'azienda situazioni di particolare fragilita e patologie attuali o pregresse dei‘\

dipendenti e I'azienda provvede alla loro tutela nel rispetto della privacy.
N

1.7 — Figure a supporto della sicurezza

Il D.S. potra nominare ulteriori figure a supporto di quelle previste dalle norme vigenti sulla

sicurezza, per il contrasto ed il contenimento del virus COVID-19.
Le predette figure sono individuate tra il personale fornito delle competenze necessarie e saranno

appositamente formate con fondi a carico della scuola.

1.8 — Prestazioni lavorative a distanza

1. Il personale docente svolgera I’attivita didattica a distanza la dove ricorrano le condizioni
previste dai regolamenti approvati e secondo le linee guida del Decreto P.I. 26 giugno 2020, n. 39.
2. L'Istituzione favorira il superamento di eventuali difficolta di collegamento per il personale
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3. Sara garantita un’adeguata formazione dei docenti circa la didattica digitalc ¢ I'uso degli
strumenti ad essa connessi, con priorita alla formazione sulle piattaforme in uso da parte

dell’istituzione scolastica.

4. Il lavoro agile per il personale ATA, 1a dove esso sia previsto e ricorrano le condizioni, prevedera
una flessibilita organizzativa e I’utilizzo di strumenti che consentano di lavorare da remoto (pc,

tablet, ecc.).

5. 1l personale ATA per I’esecuzione del rapporto di lavoro in modalita agile sara, ove necessario,

adeguatamente formato.

LA PARTE PUBBLICA

Rappresentata dal Dirigente Scolastico Dott.ssa Antonella Serpico ..../.. WS

~

LA PARTE SINDACALE

Rappresentata da:

RSU  <Hanes (fus

L)

Rsu d’ Istltuto e COIL Scuola
Rappresentanti dei FRANCESCO VERDE
Sindacati Scuola 7 ;
e . RSU  fopodew Toaufl
Territoriali firmatari | CISL Scuola et TLr.
del CCNL ROSALIA PANNITTI
RSU
CISL Scuola ELENA PUOTI /]/{
SNALS BSU /‘" P X“ %
ANTONIO DI GIACOMO
RSU
UIL CARMINE MONIELLO
L, RSU
DOMENICO IANNIELLO
F LC CGIL Caserta
B PIETRO LAGNESE &
e s, ST S SN S S - -/
RSA UIL/Scuola ;
: OLIMPIA GALLICOLA

Caserta, 12/12/20
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IPOTESI DI CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO
VERBALE DI SOTTOSCRIZIONE

Il giorno 12/12/2020, alle ore 13:00, nei locali di direzione, viene e sottoscritta la presente ipotesi
di accordo, finalizzata alla stipula del Contratto Collettivo Integrativo dell'ISTITUTO
TECNICO INDUSTRIALE — LICEO SCIENTIFICO “FRANCESCO GIORDANI “ di
Caserta. La presente Ipotesi sara inviata ai Revisori dei conti, corredata della Relazione

tecnico-finanziaria e della Relazione illustrativa, per il previsto parere.

" [F1s 202072021 €94.428,50

 |VALORIZZAZIONE PERSONALE €21.702,87

' [FIs EcoNOMIE 2018/2020 €87.221,48

~ [INDENNITA DI DIR. DSGA €7.050,00

~ [INDENNITA DI DIR. AL SOST. DEL DSGA €682,00| _

FIS 2020/2021 UTILE PER LA CONTRATTAZIONE D’ISTITUTO € 195.620,85

" | GRADUATORIE IST. ATA/DOCENTI COMMISSIONE €4.350,00 [

| FIS DISPONIBILE PER DOCENTI E ATA 2020/2021 €191.270,85

'a|70% PERSONALE DOCENTE € 133.889,60

5 |30% PERSONALE ATA €57.381,26

~ [FUNZIONI STRUMENTALI £5.557,41

~ |INCARICHI SPECIFICI ATA €5.238,00

" |LEGGE 440 €0,00

- |[ECONOMIE RECUPERO € 16.533,07

" |ORE ECCEDENTI PER GRUPPO SPORTIVO £4.254,94

~ |ORE ECC.SOSTIT. COLLEGHI ASSENTI 202072021 €5.907,06
Totale A+B €191.270,85




Totale A+B € 191.270,85

70% PERSONALE DOCENTE € 133.889,60
INCARICHI COMMISSIONI DOCENTI € 66.850,00

Fondo per ore ecc. a quelle previste per Organi collegiali € 19.250,00

Azioni di supporto didattico (IDEI) €47.750,00

Totale C+D+E € 133.850,00

Economie Docenti € 39,60

PCTO 2020/2021 €17.630,00

F PCTO docenti funz. Tutor € 14.700,00
G PCTO figure di supporto ATA (4 AA) € 1.160,00
H PCTO figure di supporto ATA (4 AA.TT.) € 1.160,00
I PCTO figure di supporto DSGA € 370,00
ECONOMIE PCTO € 240,00

TOTALE F+G+H+I € 17.390,00

30% PERSONALE ATA €57.381,26

L AA.AA € 14.340,50
M AA.TT € 17.205,00
N CC.SS € 25.819,00
TOTALE L+M+N €57.364,50

ECONOMIE ATA € 16,76

PARTE PUBBLICA

DOTT.SSA ANTONELLA SERPICO /Q ﬂ\//\
K

IL DIRIGENTE PRO-TEMPORE
FLC/CGIL - FRANCESCO VERDE %A&Va %@/

PARTE SINDACALE

CISL/SCUOLA - ROSALIAPANNITTI  , @msaﬁz\

for

CISL/SCUOLA - ELENA PUOTI / AN~

UIL/SCUOLA - CARMINE MONIELLO

UIL/SCUOLA - DOMENICO IANNIELLO

SNALS - ANTONIO DI GIACOMO

RSA FLC/CGIL CASERTA PIETRO LAGNESE

RSA UIL/SCUOLA OLIMPIA GALLICOLA

"C /vaﬁlug} @E@Ufk@




POF 1
STAFF DELLA PRESIDENZA
Docenti Nr.Ass. Amm. | Nr.Ass. Tec. | Nr. Coll. Scol. Nr. Ore Costo Finalitf} c%ella
Commissione
Collabor. DS 1° Coll. 250 €4.375,00
2° Coll. 150 €2.625,00 2
o
a o 1 referente covid 100 € 1.750,00 @
= 1 referente covid 100 | €1.750,00 8
X 1 70 €1.225,00 5
| -y ey
Eﬁ 1 50 € 875,00 §
= 1 50 €875,00 5
t o
o 1 50 € 875,00 £
Q. Qo
o 1 50 €875,00 S
w
TOTALE 870 € 15.225,00
FUNZIONI STRUMENTALI
Referente Docenti Nr.Ass. Nr.Ass. Tec. |Nr. Coll. Scol. Nr. Ore Costo Finalit.a d.ella
Amm. Commissione
Area 1 1 €617,00
Area l 1 €617,00
c2 Area 2 1 €617,00
Area 2 1 €617,00
Area 3 1 €617,00
Area 3 1 €617,00
Area 4 1 €617,00
Area 4 1 €617,00
Area 5 1 €617,00
Tot. €5.557,49
UFFICIO TECNICO
Referente Docenti Nr.Ass. Nr.Ass. Tec. [Nr. Coll. Scol.] Nr. Ore Costo Fmahté d.e”a
Amm. Commissione
c3
1 70
1
TOTALE 70 € 1.225,00
GRUPPO di MIGLIORAMENTO N.L.V.
Ass. Finalita
Referente Docenti IWp.A55 Nr.Ass. Tec. [Nr. Coll. Scol. Nr. Ore Costo ma“t.a d.e”a
Amm. Commissione
1° Coll. 10 €175,00
c4 2° Coll. 0 €0,00

=




Jz/
A T
e

X

FS Area 1 10 €175,00 ”
FS Area 1 10 €175,00 T )
Animat. Dig. 10 € 175,00
FS 0 €0,00 &
TOTALE 40 € 700,00 )
COMMISSIONE FORMAZIONE CLASSI
Referente Docenti biraAss, Nr.Ass. Tec. |Nr. Coll. Scol.|] Nr. Ore Costo Fmaht? d.e"a i
Amm. Commissione
1° Coll. 15 € 262,50 X
DS Ref. Alunni H 0 €0,00 @
1 Staff. 15 €262,50
TOTALE 30 €525,00
COMMISSIONE FORMULAZIONE ORARIO SCOLASTICO
Referente Docenti Nr.ASs. Nr.Ass. Tec. |Nr. Coll. Scol.| Nr. Ore Costo Fma“t_a d_e”a
Amm. Commissione
1 30 € 525,00 -
1° Coll. 0 €0,00 \A
DS 2° Coll. 0 €0,00 N
1 30 €525,00 s)
TOTALE 60 € 1.050,00 €§\
COMMISSIONE ELETTORALE
~—
s q
Referente Docenti Nr.Ass. Amm. | Nr.Ass. Tec. Nr. Coll. Scal. Nr. Ore Costo Fmallt.a d_ella C
Commissione \
1 20 € 350,00 '
DS 1 20 € 350,00
1 Supporto Teams 20 € 350,00
TOTALE 60 € 1.050,00
COMMISSIONE SOSTEGNO " ORGANO DI GARANZIA"
. Finalita della i
Referente Docenti | Nr.Ass. Amm. | Nr.Ass.Tec. | Nr. Coll. Scol. Nr. Ore Costo o i
Commissione i S\
N
1 15 €262,50 \
C.l. 1 15 € 262,50 '
TOTALE 30 € 525,00
Commissione ” informatizzazione scrutini e archivi studenti /? 5
£ i
N Finalita della {}
Referente Docenti Nr.Ass.Amm. | Nr.Ass.Tec. | Nr. Coll. Scol. Nr. Ore Costo o
Commissione
1 1 1 10 €175,00
1 10 € 175,00
TOTALE 20 € 350,00
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SUPPORTO E CURA DOCUMENTAZIONE PRATICHE ALLIEVI
. Finalita della
Referente Docenti Nr.Ass. Amm. | NrAss.Tec. | Nr.Call. Scol. Nr. Ore Costo o
Commissione
C10
1 30 € 525,00
1 30 € 525,00
TOTALE 60 €1.050,00
COMMISSIONE "Sicurezza sui luoghi di lavoro (D.L.gs 81/2008)
Referente Docenti Ar:pce. Nr.Ass. Tec. |Nr. Coll. Scol.| Nr. Ore Costo Fmamf—i d_e“a
Amm. Commissione
c11 N
1 supporto 15 €262,50
Referente potenziato 40 € 700,00
1 70 €1.225,00
TOTALE 125 €2.187,50
Referente Corso serale
. Finalita della | ~
Referente Docenti Nr.Ass. Amm. Nr.Ass. Tec. Nr. Coll. Scol. Nr. Ore Costo o ; \
Cc12 Commissione ~
=N
Istituto 1 50 € 875,00 N
TOTALE 50 € 875,00 N
COMMISSIONE TASK FORCE DIGITALE .
e g
. Finalita della ~
Referente Docenti Nr.Ass. Amm. | Nr.Ass.Tec. | Nr.Coll. Scol. Nr. Ore Costo L =
Commissione | ()
€~
1 20 350,00 € T
c13 1 20 350,00 €
1 20 350,00 €
1 20 350,00 €
1 20 350,00 €
Supp. 1 10 175,00 €
TOTALE 110 € 1.925,00
COMMISSIONE INVALSI /;_/_u
/ VA
. Finalita della
Referente Docenti Nr.Ass. Amm. | Nr.Ass. Tec. Nr. Coll. Scol. Nr. Ore Costo o
Commissione
C14
1 Staff 10 175,00 €
FS Area 4 0 0,00 €
Anim. Digitale 0 0,00 €
TOTALE 10 €175,00
%
\
| Erasmus ++ ad \\
\ \



Referente Docenti Nr.Ass. Amm. Nr.Ass. Tec. Nr. Coll. Scal. Nr. Ore Costo Finalitf'; d.ella
Commissione
C15
1 (potenziamento) 20 350,00 €
0,00 €
0,00€
TOTALE 20 € 350,00
Sub consegnatari, coordinatore gruppo sportivo e responsabile palestra §
Docenti Reparto Nr. Ore Costo ;’:r:fs?e"a %
ione
1 Elett. - Elettrotecnica-Linguistico 20 € 350,00
C16 1 Inf. Mat. e Sistemi 20 € 350,00
1 Fisica e Lab. Sc. 20 € 350,00
1 Chimica 20 € 350,00
1 Coord. Attivita Ed. Fisica 20 € 350,00 i
1 Meccanica 20 € 350,00
TOTALE 120 € 2.100,00 N
X
A
DIPARTIMENTI ~~
COORDINATORE ore costo (::::[r:iéssdig]r::
Trasporti e Logistica 1 15 €262,50
Meccatronica 1 15 € 262,50 -
Informatica 1 15 € 262,50 C\g
Elettronica - Elettrotecnica 1 15 € 262,50 >
Chimica 1 15 €262,50 N\
c17 Liceo Scientifico 1 15 € 262,50
Lettere 1 15 € 262,50
Inglese 1 15 € 262,50 \
Diritto 1 15 €262,50
Scienze e Tecnologie 1 15 € 262,50 \
Matematica 1 15 € 262,50 < )
Fisica 1 15 € 262,50
Religione 1 15 € 262,50
Scienze Motoarie 1 15 € 262,50
Sostegno 1 15 € 262,50 ‘h
TOTALE| 225 | €3.937,50 I
COMMISSIONE OPEN DAY )
DOCENTI Ore Costo Finalita della Commissione
-
f55355.
OsSEe=Ttg
ci8 SERTs B
2esfalg
g Eovl9w

A0




aE5EE=<cE&§
TOTALE 0 0,00 € =z s §"
Commissione orientamento
DOCENTE Nr. Ore Costo Finalita della Commissione
(Referente) 30 €525,00
1 20 € 350,00
1 20 € 350,00
1 20 € 350,00
1 20 € 350,00
1 20 € 350,00
1 20 € 350,00
c19 1 20 € 350,00
1 20 € 350,00
1 20 € 350,00
1 20 € 350,00 \
1 20 € 350,00 T
1 20 € 350,00
1 20 € 350,00
1 20 € 350,00
1 20 € 350,00
1 20 € 350,00 N
TOTALE 350 €6.125,00 ‘E
Referente Azioni di supporto didattico (IDEI) < “6(
Finalita della A
Referente | Docente | NrAss.Amm. | Nr.Ass.Tec. | Nr.Coll. Scol. Nr. Ore Costo o
Commissione
C20 )
1 50 € 875,00 \
2° Coll. 0 €0,00
TOTALE 50 € 875,00 :
Referente DSA CIC / GLH
Referente Docente Nr.Ass. Amm. Nr.Ass. Tec. Nr. Coll. Scol. Nr. Ore Costo g;ﬁ:ig::z
c21 z
Referente 10 € 175,00 / \
FS Area 4 0 €0,00
| 0 €0,00
TOTALE 10 € 175,00 %
Referente ITS
Referente Docente Nr.Ass. Amm. Nr.Ass. Tec. Nr. Coll. Scal. Nr. Ore Costo Finalit.a'l c!ella
Commissione
c22
1 15 € 262,50
TOTALE 15 € 262,50 \
REFERENTE WEB TV N N

AL

N



Referente | Docenti Nr.Ass. Nr.Ass. Tec. [Nr. Coll. Scal. Nr. Ore Costo Flna“t? qe”a
23 Amm. - Commissione
1 (potenziato) €0,00
| | €0,00
TOTALE 0 €0,00
Referenti PON /SCUOLA VIVA
Referente Docente Nr.Ass. Amm. Nr.Ass. Tec. Nr. Coll. Scol. Nr. Qre Costo Finalit.é d.ella
Commissione
C24
1 15 €262,50
1 15 € 262,50
1 15 € 262,50
TOTALE 45 €787,50
Registro Elettronico/ rapporti con Argo / Piattaforma Teams
Referente Docente Nr.Ass. Amm. Nr.Ass. Tec. Nr. Coll. Scal. Nr. Ore Costo Finalit'é d_ella
Commissione
€25 Referente 30 € 525,00
1 20 € 350,00
0 €0,00
0 €0,00
TOTALE 50 € 875,00
Referente " Educazione civica”
Referente Docenti IX;A: Nr.Ass. Tec. |Nr. Coll. Scol.|  Nr.Ore Costo glz:ias:zgz
C26
Referente (potenziato) 20 € 350,00
0 €0,00
TOTALE | 20 €350,00
COORDINATORI DI CLASSE BIENNIO
CLASSI PRIME
CLASSE DOCENTE Ore Costo
1 I A inf. 1 20 € 350,00
2 IB inf. 1 20 € 350,00
3 I Cinf. I 20 € 350,00
4 I D inf. 1 20 € 350,00
5 I E inf. 1 20 € 350,00
6 | IFinf 1 20 € 350,00
7 ITAee 1 20 € 350,00 N
8 | I B ee/sm 1 20 €350,00 T
9| I[Ach 1 20 € 350,00 AN
10 | I A mecc. I 20 € 350,00
11 | I B mecc. 1 20 € 350,00 ( ;
12 IAtl 1 20 € 350,00
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41| IVF 1 20 € 350,00
42| VF 1 20 € 350,00
43| 1IG 1 20 € 350,00
4| 1IVG 1 20 € 350,00
TRIENNIO g
ELETTRONICA
CLASSE DOCENTE Ore Costo
45( I A 1 20 € 350,00
46| IV A I 20 € 350,00
471 VA 1 20 € 350,00
ELETTROTECNICA
CLASSE DOCENTE Ore Costo XL
48| 1I A 1 20 € 350,00 \n
49| IV A [ 20 € 350,00 N
50] va I 20 € 350,00 AN
CHIMICA N
CLASSE DOCENTE Ore Costo
51| I A 1 20 € 350,00 T
52 v A n 20 € 350,00 ;
53] VA 1 20 € 350,00 (\
54| IIAB 1 20 € 350,00 i
55| IV AB 1 20 € 350,00 s
§
\ﬁ 3
TRIENNIO ;
MECCANICA /ﬂ 1
CLASSE DOCENTE Ore Costo ,
s6| II A n 20 € 350,00
57 IV A ! 20 € 350,00 %
58| VA 1 20 € 350,00 ‘
59| 1B 1 20 € 350,00
60| IVB 1 20 € 350,00
61| VB 1 20 € 350,00
TRASPORTI E LOGISTICA
CLASSE DOCENTE ore Costo
62| I A 1 20 € 350,00 \
63| IV A 1 20 € 350,00
64| VA 1 20 € 350,00 _
65| IIB 1 20 € 350,00 Q
66| VB [ 20 € 350,00 N
L

LICEO SCIENZE APPLICATE

o



13| TALSA | I 20 € 350,00
CLASSI SECONDE
CLASSE DOCENTE Ore Costo
14| II Ainf 1 20 € 350,00
15| II Binf 1 20 € 350,00
16| II C inf 1 20 € 350,00
17| II Dinf 1 20 € 350,00
18| IIEinf 1 20 € 350,00
19] II Finf 1 20 € 350,00
20 II Aee 1 20 € 350,00
21| II Bee 1 20 € 350,00
22 II Ach. 1 20 € 350,00
23 | II A mecc. 1 20 € 350,00
24 | II B mecc. 1 20 € 350,00
251 II Atl 1 20 € 350,00
26| 1II Btl 1 20 € 350,00
27| IMALSA I 20 € 350,00
TRIENNIO
INFORMATICA
CLASSE DOCENTE Ore Costo
28 I A 1 20 € 350,00
29 IVA 1 20 € 350,00
30 VA 1 20 € 350,00
31 I B 1 20 € 350,00
32 V B 1 20 € 350,00
33| IIC 1 20 € 350,00
34 IV C 1 20 € 350,00
35 vV C 1 20 € 350,00
36 III D 1 20 € 350,00
37 IV D 1 20 € 350,00
38 IV E 1 20 € 350,00
39 VE 1 20 € 350,00
40 I F 1 20 € 350,00

Ah



CLASSE DOCENTE Ore Costo
67| IIIALSA 1 20 € 350,00
68 | IVALSA 1 20 € 350,00
69| VALSA 1 20 € 350,00

TOTALE ORE COORDINATORI DI CLASSE l

1380 | € 24.150,00 | |
Compensi per event. eccedenze le 40 ore previste per riunioni organi collegiali

| €19250,00 | |




ITI-LS FRANCESCO GIORDANI CE A.S.2020/2021

Incarichi specifici

cs |1adarola Carolina 34 €425,00 Primo soccorso e assistenza alla persona (fruizione del compenso in alternativa
all'art.7)
CS |Italiano Vincenzo 34 €425,00 [Coordinamento attivita CC.SS. Biennio
CS |Mozzillo Maria 34 €425,00 |Coordinamento attivita CC.SS. Triennio
CS |Taccogna Ferdinando 34 €425,00 |Primo soccorso e assistenza alla persona
Totale ore CS 136 €1.700,00
AT Miranda Cleopatra 61 €884,50 Gest_io-ne_e movimentazi'one riﬁ_uti speciali presso laboratori del triennio e
AT archiviazione documenti della sicurezza
Totale ore AT 61 €884,50
AA |Maiorisi Lucia 61 €884,50 |Gestione 00.CC.
AA [Salamiti Maria 61 £884,50 |Gestione magazzino
AA |Colurcio Chiara 61 €884,50 |Supporto acquisti
Totale ore AA 183 €2.653,50
TOTALE ORE INCARICHI SPECIFICI ATA €5238,00 €5.238,00

INC.SPEC. IMP.IN CONTRATTAZIONE 2020/2021

€5.238,00
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ITI-LS FRANCESCO GIORDANI CE - FIS A.5.2020/2021
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI A.S5.2020/2021 (12 unita)
", Ore per .
Unita A.A. Qre kil Per unita Totale
unita
A 9 405 Supporto prog. e attivita varie orario aggiuntivo 45 €652,50 €5.872,50
B 12 440 Dematerializzazione forfettario /Corso serale €6.380,00
di cui 10 400 40 € 580,00 € 5.800,00
2 40 20 € 290,00 € 580,00
Totale ore B 440 Totale B €6.380,00
C 9 144 Straordinario 16 €2.088,00
Totale A+B+C €14.340,50
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ITI-LS FRANCESCO GIORDANI CE - FIS A.S.2020/2021
COLL.SCOLASTICI A.S.2019/2020 (21 unita)
Unita C.S. Ore Ore.p‘er Per unita Totale
unita

A 18 738 |15 minuti aggiuntivi 41 €512,50 €9.225,00
B 18 254 |Sostituzione colleghi assenti €3.175,00
C 17 510 |Supporto prog. e attivita varie 30 € 375,00 €6.375,00
D 5 180 [Magg. impegno forfettario € 2.250,00
di cui 1 40 |Coordinamento front office Palazzina Uffici 40 € 500,00 € 500,00
2 80 |Distribuzione mascherine 40 € 500,00 € 1.000,00
1 20 |Supporto vicepresidenza biennio 20 € 250,00 € 250,00
1 40 (Servizio esterno 40 €500,00 € 500,00
Totale ore D 180 Totale D €2.250,00
E 6 72 |Altro orario aggiuntivo festivo 12 €174,00 €1.044,00
F 20 300 [Straordinario €3.750,00
Totale A+B+C+D+E+F € 25.819,00
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ITI-LS FRANCESCO GIORDANI CE - FIS A.S.2020/2021

ASSISTENTI TECNICI (18 unita)

Unita A.T. Ore Ore_p‘e r Per unita Totale
unita
A 13 585 [Supporto prog. e attivita varie orario aggiuntivo 45 €652,50/ €8.482,50
B 8 360 |Supporto prog. forfettario €5.220,00
di cui 1 40 Supfn-)rto' sctutini/Esami di Stato/Plico Telematico /stampa diplomi e 40 €580,00 €580,00
certificazioni europass.
3 60 |Supporto arientamento 20 €290,00 € 870,00
1 40 |Aula magna 40 € 580,00 € 580,00
Manutenzione specialistica,supporto al CED,alla rete d'istituto, gestone dei
dispositivi mobili dell'istituto (ipad,tablet,notebook,macbook) ,tenuta
registro affidamenti in comodato d'uso e supporto agli alunni, supporto uff.
2 80 tecnico e classi digitali, coordinamento software e hardware mac aula. 40 €580,00 €1.160,00
1 60 |Reperibilita antifurto 60 € 870,00 € 870,00
1 80 Supp_orto com.m.' elettorale/maggiare impegno /Supporto uff. 80 €1160,00 €1.160,00
Tecnico/Esami di Stato
Totale ore B 360 Totale B €5.220,00
C 10 120 |Altro orario aggiuntivo festivo 12 €198,00] €£1.980,00
D 16 105 |Straordinario €1.522,50
Totale A+B+C+D € 17.205,00

49

iyl

K/




Tutor PCTO A.S. 2020/2021

« !
| |

TRIENNIO
INFORMATICA
CLASSE DOCENTE Ore Costo
1 III A 1 20 € 350,00
2 IVA 1 20 € 350,00
3 VA 1 20 € 350,00
4 III B 1 20 € 350,00
5 V B 1 20 € 350,00
6 III C 1 20 € 350,00
7 IV C 1 20 € 350,00
8 V C 1 20 € 350,00
9 III D 1 20 € 350,00
10 IV D 1 20 € 350,00
11 IV E 1 20 € 350,00
12 VE 1 20 € 350,00
13 III F 1 20 € 350,00
14 IVF 1 20 € 350,00
15 VF 1 20 € 350,00
16 III G 1 20 € 350,00
17 IVG 1 20 € 350,00
TRIENNIO
ELETTRONICA
CLASSE DOCENTE Ore Costo
18 I A 1 20 € 350,00
19 IV A 1 20 € 350,00
20 VA 1 20 € 350,00
ELETTROTECNICA
CLASSE DOCENTE Ore Costo
21 I A 1 20 € 350,00
22 IV A 1 20 € 350,00
23 VA 1 20 € 350,00
CHIMICA
CLASSE DOCENTE Ore Costo
24 11 A 1 20 € 350,00
25 IV A 1 20 € 350,00
26 VA 2 20 € 350,00
27 III AB 1 20 € 350,00
28 IV AB ; 20 € 350,00
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TRIENNIO
MECCANICA
CLASSE DOCENTE Ore Costo
29 I A 1 20 € 350,00
30 IV A 1 20 € 350,00
31 VA 1 20 € 350,00
32 III B 1 20 € 350,00
33 IVB 1 20 € 350,00
34 VB 1 20 € 350,00
TRASPORTI E LOGISTICA
CLASSE DOCENTE ore Costo
35 I A 1 20 € 350,00
36 IV A 1 20 € 350,00
37 VA 1 20 € 350,00
38 III B 1 20 € 350,00
39 VB 1 20 € 350,00
LICEO SCIENZE APPLICATE
CLASSE DOCENTE Ore Costo
40 | III ALSA 1 20 € 350,00
41 | IV ALSA 1 20 € 350,00
42 | V ALSA 1 20 € 350,00
FONDO DISPONIBILE € 17.630,00
TOTALE ORE Tutor PCTO 840 € 14.700,00
Fondo per eventual. Impegno supp. A.T 4 unita 80 €1.160,00
Fondo per eventual. Impegno supp. A.A 4 unita 80 €1.160,00
Fondo per eventual. Impegno supp. DSGA 20 €370,00
ECONOMIE € 240,00
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