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Francesco Giordani
Caserta

prot.n.166/c12    del 9 gennaio 2013
cig zb907ccd6a
POR Campania FSE 2007-2013 - Asse IV - Capitale Umano

Obiettivo Specifico: 2 “Aumentare la partecipazione all’apprendimento permanente, anche attraverso provvedimenti intesi a ridurre l’abbandono scolastico e le disparità di genere rispetto alle materie”
Obiettivo Operativo: 2 “Migliorare le caratteristiche, l’attrattività, nonché l’accessibilità, dell’offerta di formazione per gli adulti in particolare nel settore della ricerca e dell’innovazione”

Macrotipologia di azione: Azioni dirette a favore dei genitori degli studenti degli Istituti Superiori Statali della Campania

Tipologia di intervento: Educazione degli Adulti/ Lifelong Learning- Progetti finalizzati allo sviluppo di una coscienza ecologica di tutti i cittadini.

                                                        BANDO DI SELEZIONE
per il reclutamento di Tutor interno all’Istituzione per l’attuazione del progetto (a.s. 2012/13) 
                                                           “A scuola di ecologia”
autorizzato e finanziato dalla Regione Campania con Decreto Dirigenziale n.84 del 18/5/2012 e successivamente approvato ed ammesso a finanziamento con Decreto dirigenziale n.148 del 17/10/2012
                                              il Dirigente Scolastico  
                                                                CONSIDERATO 

che l’Istituto ha presentato una proposta progettuale  dal  titolo “ A scuola di ecologia”, rivolta ai genitori degli studenti frequentanti nell’a.s. 2012/13, a valere sull’avviso pubblico sopra dettagliato (DD n. 84 del 18/05/2012 ), in partenariato con l’Associazione AGRITURIST- Associazione nazionale per l’agriturismo, l’ambiente e il territorio
                                                                             VISTO

il Decreto Dirigenziale n. 148 del 17/10/2012 della Regione Campania  - Avviso pubblico DD 84 DEL 18/ 5/ 2012 - con il quale il progetto di cui sopra è stato giudicato ammissibile e finanziabile.
                                                                                VISTA
la delibera del Collegio dei Docenti del 16 giugno 2012 con la quale il progetto di cui sopra è stato approvato
                                                                               VISTO
 l’Atto di concessione della Regione Campania che consente l’avvio delle procedure finalizzate alla realizzazione del progetto
                                                                       CONSIDERATO

 che occorre avviare al più presto le attività formative relative al progetto stesso
                                                                              EMANA
il seguente bando per la selezione e il reclutamento di n. 1 docente interno. 
Finalità e contenuti

Il corso si propone di :

1. promuovere e supportare i comportamenti della cittadinanza verso stili di vita più sostenibili;

2. di stimolare l’apprendimento lungo tutto l’arco della vita, puntando a rafforzare e incrementare le competenze di base ;
3. di modificare stili di vita e scelte di consumo, modelli di gestione e di comportamento.
Il corso si svolgerà a partire dal mese di gennaio al mese di maggio 2013 per totali 70 ore, (euro30 \ora) secondo un calendario che prevede uno/ due incontri settimanali della durata di due/ tre ore ciascuno.
Destinatari 
I destinatari delle attività saranno n. 20 genitori di alunni frequentanti l’a.s  2012-13. 
Modalità di selezione 
Gli interessati potranno presentare la propria candidatura consegnata a mano  al protocollo dell’I.T.I.-L.S. “F. GIORDANI”, Via Laviano, 81100 CASERTA, ENTRO E NON OLTRE IL 16 GENNAIO 2013, ORE 12  corredata di:
1) curriculum vitae (in formato europeo) 

2) domanda redatta esclusivamente sul modello debitamente compilata e sottoscritta.Il modello di domanda può essere reperito sul sito dell’istituto www.giordanicaserta.it  
Art. 1 - La selezione delle domande verrà effettuata anche in presenza di una sola candidatura per ognuno dei percorsi.

Art. 2 - La graduatoria degli aventi diritto sarà formulata in base ai seguenti indicatori:
	Criteri di selezione
	Punteggio

	1. Titolo di studio
	Diploma di Laurea in SCIENZE NATURALI o Lauree equipollenti: 

· punti 10  per un punteggio di 110 e lode

· punti 5    per un punteggio da 105 a 110

· punti 3    per punteggi fino a 104

· Master di I e II livello: punti 2 per ogni attestato finale

	2.  Partecipazione a corsi di formazione specifici autorizzati dal MIUR
	·  punti 1 per ogni corso (max 5)



	3.   Attività di docenza  in progetti di almeno 20 ore  relativi allo sviluppo delle energie alternative
	·  punti 2 per ogni attività

	4.   Attività di tutor in progetti  di almeno 20 ore relativi allo sviluppo delle energie alternative 
	·  punti 1 per ogni attività

	5. Anni di servizio a tempo indeterminato
	· punti 1 per ogni anno di servizio


Art. 3– La graduatoria degli aventi diritto sarà pubblicata sul Sito e all’Albo dell’Istituto; l’affissione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo nel termine di 5 giorni dalla data di pubblicazione, trascorso detto termine ed esaminati eventuali ricorsi scritti, si procederà alla stipula dei contratti di prestazione d’opera occasionale con i vincitori del bando.
 In presenza di documentazione incompleta non si procederà alla valutazione e al successivo inserimento in graduatoria. Non verranno prese in considerazione istanze pervenute dopo la data di scadenza.
Tutte le domande, pervenute nei termini del bando, saranno oggetto di valutazione da parte della commissione di selezione. (Dirigente e DSGA membri di diritto , Prof. Borrata e Prof. Carbone Commissione valutazione progetti nominata dal Collegio dei docenti, Prof. Pannitti Rosalia, Professionisti dell’Ente Partner Agriturist)

 Il presente avviso è affisso all’albo ufficiale della scuola ed è pubblicizzato sul sito dell’istituto. 

Graduatoria finale 

I risultati della selezione e la graduatoria degli ammessi, unitamente alla data d’inizio delle attività formative, saranno pubblicate sul sito dell’Istituto .
CASERTA, 09/01/2013

                                                                    Il Dirigente Scolastico
   DOTT.ANTONELLA SERPICO
