[image: image4.jpg]


[image: image5.jpg]


ISTITUTOTECNICOINDUSTRIALE
LI C E O SC I E N T I F I C O O P Z I O N E S C I E N Z E A P P L I C A T E
FRANCESCO GIORDANI
V I A L A V I A N O , 18 – 8 1 1 0 0 C A S E R T A - C E N T R A L I N O 0 8 2 3 . 3 2 7 3 5 9 – F AX 0 8 2 3 . 3 2 5 6 5 5 E _ M A I L C E T F 02000 X @ I S T R U Z I O N E . IT -S I T O W E B :
 W W W . G I O R D A N IC A S E R T A . IT 
C O D . I S T I T U T O C E T F 02000 X - D I S T R E T T O S C O L A S T I C O N . 1 2 - C . F . 800090106 14 
	[image: image6.png]jig] Lawa
* = . Campania
\ nione Europea -mmz ShRi Europa




Prot. 
	

	
	


 


All’albo dell’  iti-ls  “giordani” di caserta

istituto partner del polo tecnico professionale n.29
 e pc All’albo dell’ isiss “ps lener” Istituto 
Capofila del Polo Tecnico Professionale
al sito web iti-ls  “giordani” di caserta

BANDO DI SELEZIONE studenti interni
 MODULO FORMATIVO PER LO SVILUPPO DI COMPETENZE LINGUISTICHE

-AZIONE C- LINGUA INGLESE
Il Dirigente Scolastico
Vista    la  Deliberazione n. 83 del 14/03/2013 (pubblicata sul BURC n. 22 del 29/04/2013) la Giunta Regionale della Campania che  ha approvato il Programma triennale 2013-2015 per il potenziamento della istruzione e formazione professionale della Regione, prevedendo di attuare specifiche azioni da sostenere con le risorse messe a disposizione dalla terza riprogrammazione del Piano di Azione Coesione, di cui alla D.G.R. n. 756/2012, per un importo complessivo pari ad € 50.000.000,00 ed individuando quali soggetti attuatori delle azioni programmate i Poli Tecnico Professionali;
Visto 
 il Decreto Dirigenziale n. 150 del 17/05/2013 (pubblicato sul BURC n. 28 del 27/05/2014), in armonia con le linee guida emanate con la D.G.R. n. 83/2013, che approva l’Avviso Pubblico per la presentazione delle manifestazioni di interesse alla costituzione dei Poli Tecnico Professionali da parte di soggetti pubblici e privati;
Visto
il  Decreto Dirigenziale n. 3 del 6/11/2013 che approva l’elenco delle manifestazioni di interesse ammissibili (n. 96),  e gli esiti delle attività di verifica svolte dal Nucleo appositamente  istituto con Decreto Dirigenziale n. 202 del 31/07/2013;
Vista
la  D.G.R. n. 211 del 28/06/2013 con la quale è stato stabilito che l’erogazione dell’offerta di istruzione e formazione professionale, finalizzata al rilascio dei titoli di istruzione e formazione professionale, sia realizzata dagli Istituti Professionali, statali e paritari e/o dalle Agenzie Formative inserite nei Poli Tecnico Professionali, ai sensi della citata D.G.R. n. 83/2013;

Vista 
la Deliberazione n.117 del 24/04/2014 (pubblicata sul BURC n.29 del 29/04/2014) della Regione Campania  che ha approvato il Programma Attuativo regionale “Garanzia Giovani” assumendo il ruolo di Organismo Intermedio ai sensi di quanto disposto dal comma 7 dell’art. 123 del Regolamento Europeo 1303/13;
Visto 
il Decreto Dirigenziale n. 834 del 31/10/2014, in attuazione della citata deliberazione n. 83/2013, che prendo  atto dell’elenco dei Poli (n. 93) formalmente costituiti alla data del 30 aprile 2014 e approva  le disposizioni attuative per l’attivazione delle Azioni “formando si apprende” e “Viaggiando si impara” per le quali, nel triennio 2014/2016 risultavano appostate, sui relativi capitoli del bilancio gestionale, risorse rispettivamente pari ad € 25.000.000,00 (capitolo 8208) e € 5.000.000,00 (capitolo 8214);
Visto 
che sulla base di tali disposizioni è stata destinata alla programmazione triennale di ciascuno dei 93 Poli costituiti, la somma complessiva di € 268.817,20 ( di cui € 215.053,76 per l’azione “Formando si apprende” e € 53.763,44 per l’azione “Viaggiando si impara”), fissando tre date di apertura e chiusura delle finestre temporali per la presentazione, da parte dei soggetti capofila, delle domande di sovvenzione e della progettazione esecutiva riferita ai diversi anni scolastici (2014/2015, 2015/2016 e 2016/2017);
Visto  
il Decreto Dirigenziale n. 1331 del 22/12/2014 che ha proceduto alla nomina del Nucleo, per la verifica dell’ammissibilità e valutazione di idoneità tecnica e finanziaria dei progetti presentati e alla costituzione del Comitato di pilotaggio/Cabina di regia previsto dal Decreto Dirigenziale n. 834/2014;
Visto 
 il Decreto Dirigenziale n. 272 del 30/06/2015,  agli esiti delle attività svolte dal Nucleo di valutazione e dalla Cabina di Regia/Comitato di Pilotaggio, è stato approvato il riconoscimento formale del Polo Tecnico Professionale n. 29 ed è stato autorizzato l’avvio della progettazione  esecutiva presentata dallo stesso Polo nella prima finestra temporale prevista dal D.D. n. 834/2014;
Visto      il Piano dell’Offerta Formativa d’Istituto;

Viste      le delibere degli Organi Collegiali;
Visti
 i criteri di selezione dei corsisti stabiliti nel Formulario per la presentazione della programmazione dell’Offerta Formativa dei Poli Tecnico – Professionali allegato 2  Regione Campania 
Considerata la necessità di dover reclutare 15 alunni per il Progetto “ ENGLISH  PASSPORT FOR WORK 3”
Considerato che l’ISISS “P.S. LENER” è il soggetto attuatore del Polo Tecnico Professionale n. 29 denominato “ Financial Work” e che compete al soggetto attuatore la predisposizione dei bandi;

EMANA

il seguente bando per la selezione degli studenti che verranno ammessi a partecipare 
al corso , secondo le modalità sotto indicate: 
Art. 1- Tipologia dei progetti. Destinatari. Sede del Corso

	 polo 
	titolo
	destinatari
	durata
	SEDE  

	Polo Tecnico Professionale 
N 29 denominato
 “Financial Work”
	PASSPORT FOR WORK 3
	15 alunni 
triennio
	80 ore
	ITI_LS GIORDANI


Art. 1 – Destinatari

Alunni classi triennio
Art. 2 – Durata
 Il progetto avrà la durata di 80 ore da svolgersi nel periodo settembre-dicembre 2017
Art.3 - Condizioni disciplinari, giuridiche ed assicurative
I partecipanti al progetto, durante lo svolgimento del corso, saranno sottoposti alle 
regole della disciplina scolastica e dovranno osservare tutti gli obblighi normalmente 
a carico agli studenti. 
Gli studenti e le loro famiglie, all'atto dell'inclusione nella graduatoria, dovranno 
sottoscrivere con la scuola uno specifico contratto formativo.

Art. 4 - Termine di presentazione delle domande di partecipazione
Gli studenti interessati dovranno presentare nell’ufficio di segreteria dell'Istituto ITI-LS Giordani la domanda di partecipazione al bando, entro le ore 11:00 del giorno 15/09/2017
La domanda dovrà essere redatta secondo il  modello allegato al presente bando.

 Art. 5 - Modalità di selezione
L’ammissione alla partecipazione al corso avverrà attraverso le modalità di seguito riportate stabilite nella progettazione autorizzata dalla Regione Campania:
1) Dimostrate capacità in lingua inglese verificate mediante voto dello scrutinio finale nell’anno scolastico 2016-17 secondo la seguente tabella:
	Voto Lingua inglese scrutinio finale  a.s.  2016/17
	6:  punti 2

7:  punti 3

8: punti 4

9-10: punti 5


2) Test psico-attitudinale/motivazionale volto a verificare le abilità e le capacità di ciascun allievo 
A condizione di parità, saranno privilegiati gli alunni che appartengono a nuclei familiari con reddito più basso, in un’ottica di pari opportunità.
La graduatoria di merito sarà pubblicata sul sito  web dell’Istituto 
Art. 6 - Disposizioni finali 

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno valore, a tutti gli effetti, di norma regolamentare e contrattuale. Per quanto non previsto, si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

 I dati personali acquisiti, saranno trattati nel rispetto degli obblighi derivanti dalla vigente normativa prevista dal D.Lg.vo n. 196/2003 e s.m.i., ed esclusivamente per gli adempimenti derivanti dal presente bando. Tali dati potranno essere comunicati, per le stesse finalità, ai soggetti ai quali sia riconosciuta per legge la facoltà di accedervi. 

Art. 7 - Pubblicizzazione e diffusione 

Il presente bando, insieme ai suoi allegati, sarà pubblicato sul sito della scuola.
                                                                                         F/TO   Il Dirigente Scolastico

                                                                                         Prof. ssa Antonella Serpico
Al Dirigente Scolastico Itis –Ls Giordani 
Oggetto: domanda di inclusione nella graduatoria degli aspiranti corsisti al Progetto  PASSPORT FOR WORK 3  – POLO TECNICO PROFESSIONALE N. 29 “FINANCIAL WORK” della  Regione Campania 

l/la sottoscritto/a_________________________________________________________________ 

alunno della classe _____________________ sez. ______ 

Nato/a a _________________________ (_______) il ________________________ 

Residente a __________________________________________________ (____________) 

In via__________________________________ n_____ CAP________________  

email _________________________________________ tel. ______________________ 

Codice Fiscale__________________________________ 

CHIEDE
DI ESSERE AMMESSO ALLA SELEZIONE PER  LA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO DI LINGUA INGLESE  PER LA CERTIFICAZIONE LINGUISTICA LIVELLO B1 

 MODULO FORMATIVO PER LO SVILUPPO DI COMPETENZE LINGUISTICHE – AZIONE C □

Voto di inglese riportato nell’anno scolastico 2016/2017:    □
Dichiara, sotto la propria responsabilità, di avere preso visione del bando e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28/12/2000 ,n. 445. 

 DATA ____________                                                     FIRMA ____________________________  

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003, si autorizza l’Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione amministrativa del presente bando di selezione. 

 DATA ____________                                                     FIRMA ____________________________  
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